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CRITERII

PUNCTAJ

Detalierea
punctajului

Autoevaluarea
fiecarui
document

Nominalizarea fieciarui
document+pagina

Punctaj
inspector
scolar

Argumente/ observatii

1. Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativa:ponderea 8§0%

a). Rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor in
atingerea obiectivelor/competentelor specifice impuse
de curriculumul scolar, materializate in:

.Progresul elevilor la clasa
(adeverinta scoala pe baza situatiilor scolare din fiecare
an si a raportului individual de activitate)

.Rezultate ale elevilor la clasa
(adeverinta scoala pe baza situatiilor scolare din fiecare
an si a raportului individual de activitate)

.Testiri si examene nationale de sfarsit de ciclu

.Rezultate obtinute cu clasa/grupa si individual la
disciplinele de specialitate din invitimantul vocational

5p/an




b). Initierea si aplicarea unor proiecte de predare a
disciplinei prin utilizarea platformelor electronice de
invitare si a softurilor educationale specifice

disciplinei, existente in unitatea de invitimant 2p/an

(adeverinta din partea directorului sau copie a fisei de

observare a lectiei de la inspectia realizatd la clasd din

care sd reiasa utilizarea platformelor electronice)

¢). Performante dovedite in pregétirea elevilor distinsi

la OLIMPIADE scolare si/sau concursuri de profil,

materializate prin obtinerea premiilor LILIII si a

premiilor speciale la faza judeteana /interjudeteana

/nationala /internationala, desfasurate in coordonarea

si/sau finantarea MEN.

Se anexeaza in copie diplomele elevilor premianti din care

sa rezulte numele cadrului didactic care a contribuit la

obtinerea performantei sau listele cu punctajele elevilor si

premiul obtinut, in acest caz cu avizul inspectorului de

specialitate.

.Faza internationala I: 30*N

Locul I/ Locul 1I/ Locul 11I/Premiu special/ Mentiune/ I1: 28*N

Mentiune speciald II: 26*N
PS: 20*N
M/MS: 15*N

.Faza nationala 1: 20*N

Locul I/ Locul II/ Locul III/Premiu special/ Mentiune/ I: 18*N

Mentiune speciala I: 16*N
PS: 12*N
M/MS: 10*N

.Faza municipali/interjudeteana I 10*N

Locul I/ Locul 11/ Locul I1I/Premiu special/ Mentiune/ Ii' 9*N

Mentiune speciald I 8*N
PS: 7*N

M/MS: 5*N




Fazi locald (sector) I:N*6
Locul I/ locul 11/ locul 111/ premiu special I1:N* 5
(Se vor prezenta xerocopii diplome ale elevilor, conform | !11:N* 4
cu originalul, adeveringe din care reiese numele cadrului PS:N*3
didactic care a contribuit la obtinerea performantei)

d).Performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi I: 10*N
la CONCURSURI artistice incluse in Calendarul I1: 9*N
activititilor educative nationale/regionale elaborate de | IlI: 8*N
MEN/ISMB, materializate prin obtinerea premiilor I, PS: 7*N
I, ITI, mentiunilor, mentiunilor speciale si a premiilor | M/MS: 5*N
speciale.

Se anexeaza in copie diplomele elevilor premianti din care

sa rezulte numele cadrului didactic care a contribuit la

obtinerea performantei sau listele cu punctajele elevilor si

premiul obtinut, in acest caz cu avizul inspectorului de

specialitate.

Performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi la I: 9*N
FESTIVALURI incluse in Calendarul activititilor I1: 8*N
educative nationale/regionale elaborate de MEN/ISMB, | Ill: 7*N
materializate prin obtinerea premiilor I, II, ITI, PS: 6*N
mentiunilor, mentiunilor speciale si a premiilor M/MS: 4*N

speciale. Se anexeaza in copie diplomele elevilor
premianti din care sa rezulte numele cadrului didactic
care a contribuit la obtinerea performantei sau listele cu
punctajele elevilor si premiul obtinut, in acest caz cu
avizul inspectorului de specialitate.

e). Pregatirea loturilor olimpice de elevi, participarea,
in calitate de presedinte/ vicepresedinte/membru al
comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile scolare si extrascolare, fazele judetene,
interjudetene, nationale si internationale incluse in
programul de activitati si in calendarul inspectoratelor
scolare/MEN. (inclusiv calitatea de asistent/supraveghetor
la concursuri/ examene nationale (adeverinte participare /
copii decizii conform cu originalul)




.Pregitirea loturilor olimpice pentru concursurile
scolare

15p/an

Participarea in calitate de presedinte/vicepresedinte al
comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile scolare si extrascolare

Faze judetene

Faze interjudetene H: i E
Faze nationale N*5p
Faze internationaleParticiparea in calitate de membru | N*g
al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile scolare si extrascolare
Faze judetene N*2p
Faze interjudetene N*3p
Faze nationale N*4p
Faze internationale N*5p
.Calitatea de membru al fiecarui grup/comisie de o
elaborare a subiectelor, cu adeverinta din partea 10p/comisie
inspectoratelor scolare sau document cu sigiliul
. . 20p*N
.Calitatea de presedinte in cadrul cadrul examenelor
si concursurilor nationale (bacalaureat, titularizare,
evaluare nationala, testare nationala, teze unice).
Punctajul se acorda in baza adeverintelor, diplomelor,
deciziilor sau anexelor acestora eliberate de inspectoratele
scolare sau minister
.Calitatea de vicepresedinte/secretar in cadrul cadrul | 15p*N

examenelor si concursurilor nationale (bacalaureat,
titularizare, evaluare nationali, testare nationala teze
unice).

Punctajul se acorda in baza adeverintelor, diplomelor,
deciziilor sau anexelor acestora eliberate de inspectoratele
scolare sau minister




.Calitatea de -supraveghetor, 2p*N
-asistent 4p*N

- membru, 6p*N

- secretar /persoana de contact 8p*N

in cadrul examenelor si concursurilor nationale

(bacalaureat, titularizare, ev. nat, testare nat, teze unice,

simularile nationale); Punctajul se acordd in baza

adeverintelor, diplomelor, deciziilor sau anexelor acestora

eliberate de inspectoratele scolare sau minister

f).Organizarea de concursuri si festivaluri la nivel sector 16p*N

local, municipal, national, international incluse in
programul de activitati si in calendarul ISMB / MEN,
certificate prin diplome sau adeverinte (conform cu
originalul).

nunicipal 10p*N
national 14p*N
International 18p*N

.Organizarea de spectacole, concerte, simpozioane la
nivel de sector, municipal, national, international
incluse in programul de activititi si in calendarul
ISMB/ MEN, certificate prin diplome sau adeverinte
(conform cu originalul).

sector 5p*N
municipal 9p*N
national 13p*N
International 17p*N

g). Activitatea si rezultatele obtinute in centrele de
excelenta, certificate de inspectorul de specialitate sau
cu elevi cu dificultiti de invitare, certificate de centrele
judetene de resurse si asistentd educationala/CMBRAE

JActivitatea si rezultatele obtinute in centrele de
excelenta, certificate de inspectorul de specialitate

10p/an

.Activitatea si rezultatele obtinute cu elevi cu

dificultati de invitare, certificate de centrele judetene

( certificare CMBRAE sau alt certificat/adeverintd scoald /
inspector scolar, planuri individualizate, conform cu
originalul).

2p/an/elev

h). Activitate de coordonator de programe educative
scolare si extrascolare sau indrumarea colectivelor
redactionale ale revistelor scolare avizate de
inspectoratul scolar

(adeverinta gcoald / revista - 3 numere / decizie numire
conform cu originalul)

20p/an
5p/responsabilitate




i). Activitate doveditd in cadrul Strategiei nationale de
actiune comunitara.
( adeverinte/diplome conform cu originalul)

7p/an — coordonator
5 p/ an — participant

j). Crearea de softuri educationale in specialitate,
platforme de e-learning pentru sustinerea progresului
scolar, avizate de MEN.

(copii softuri, conform cu originalul)

3p/soft maxim 12
puncte;
3p/platforma maxim
12 puncte.

TOTAL PUNCTE CRITERIUL 1

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici / manageriala: ponderea 10%

a). Elaborarea de programe scolare, regulamente,
metodologii, indrumitoare, ghiduri metodologice
avizate de inspectoratul scolar sau de MEN dupa caz

5p*N (pentru
fiecare)

.Elaborarea de manuale scolare, auxiliare didactice,
avizate de inspectoratul scolar sau de MEN dupa caz, sau
carti in domeniul educational, inregistrate cu

10p*N (pentru

ISBN/ISSN fiecare)

.Elaborarea de programe scolare pentru discipline

optionale noi, insotite de suportul de curs sau vizind

curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare

locald, avizate de inspectoratul scolar 2p*N

(copii conforme cu originalul ale documentelor respective

/ fisa de avizare a optionalului conform cu originalul)

b). Elaborare de cirti si lucriri stiintifice publicate in

domeniul didacticii, specialititii si managementului 100/ articol

educational, inregistrate cu ISBN/ISSN prarticot

(copii conform cu originalul ) 20p/ lucrare stiinfifica
3bp/ carte

c). Activitate de evaluator manuale 3p*N

. Activitate de mentorat 4plan

. Activitate de formator in formarea continui a 5p/curs minim 24

personalului din invitiméint ore Tplcurs

credite transferabile




. Activitate in cadrul comisiilor paritare/ de dialog
social

2p/an

. Activitate in organismele de conducere ale
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate
invitimant preuniversitar / semnatare ale contractului
colectiv de munca la nivel de sector de activitate
invitimant preuniversitar

Lider grupa sindicala
din unitate scolara 6
p/an

Sector 10 p/an
Municipiu 18 p/an
National 24 p/an

. Activitate in cadrul asociatiilor profesionale ale
cadrelor didactice la nivel local/ judetean/ national/
international

2p/an sector 3p/an
municipiu 4p/an
national 5p/an

international

. Participarea cu comunicéri la simpozioane nationale Municipal

si/sau internationale  (adeverinte/ certificate/ copii 1p/lucrare

diplome conform cu originalul) National 2p/lucrare
International

. Participarea la formarea personalului didactic prin
CCD, in calitate de format

7p/ curs cu cel
putinl5 credite
5p/curssub 15
credite

4p/ curs fara credite

. Contributia la cercetari stiintifice in specialitate sau in
domeniul problematicii invitimantului si educatiei,
atestata prin publicatii inregistrate cu ISBN/ISSN
(adeverinte/ certificate/ copii diplome conform cu
originalul)

4p/lucrare

d). Activitatea de:

- membru in comisia nationala de specialitate

- inspector

-director

- metodist

-membru in consiliul consultativ de specialitate la
nivelul inspectoratului scolar

-coordonator de cerc pedagogic/ sef de catedra
(adeverinte, delegatii / decizii conform cu originalul)

12p/an comisie
nationala de
specialitate
10p/an metodist
8p/an Consiliu
Consultativ

7p/an coordonator
cerc pedagogic
6p/an membru CEAC
5p/an membru CA
Sp/an sef de
catedra/arie
curriculara

18 p/an inspector




10 p/an
director/director
adjunct

e). Activitatea desfisurata, in urma solicitarii MEN, in
cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte
normative/ administrative cu caracter normativ si in
comisiile nationale de specialitate/control

. Comisii pentru elaborarea subiectelor CNEE/ comisii
nationale de specialitate

10p/an*N

. Comisii consultative de dialog social - la nivel ISMB/
MEN

1p/an ISMB 2p/an
MEN

. Comisii de mobilitate la nivel ISMB

4p/an

. Comisie paritara / colegiul de disciplina / CA la nivel
ISMB/MEN

6p/an ISMB 8p/an
MEN

. Comisii tehnice de lucru la nivel ISMB 4plan

. Comisii tehnice de lucru la nivel MECS 6p/an

. Comisii judetene / municipiul Bucuresti pentru 8p/decizie
examene nationale, admitere, titularizare la nivel

ISMB

. Alte solicitari MECS / comisii de control 3p/ comisie

(decizii / adeverinte inspector scolar)

TOTAL PUNCTE CRITERIUL 2

3. Criteriul privind participarea la proiecte: ponderea 5%

a). Proiecte europene , proiecte internationale care au
ca obiective performanta scolari, progresul scolar,
dezvoltarea competentelor si abilitiatilor prescolarilor si
elevilor, educatia civici, educatia complementara,
formarea personalititii prescolarilor si elevilor,
dezvoltarea capacititii de adaptare la schimbare,
dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice (copie
proiecte/ copii diplome conform cu originalul/ adeverinte)

pentru fiecare
proiect: 10p/an
membru in echipa
de management;
Sp/an membru in
echipa de
implementare;
3p/activitate In
cadrul proiectului




b). Proiecte elaborate si implementate in baza
prevederilor Metodologiei si criteriilor privind
acordarea gradatiei de merit in invatiméantul
preuniversitar, aprobata prin ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului
nr.5486/2011*) materializate prin raportul de activitate
si portofoliul personal.  (raportul/ avizul CA conform
cu originalul/ copii proiect/ echipa implementare proiect/
diplome/ adeverinte conform cu originalul)

5p/proiect/an

TOTAL PUNCTE CRITERIUL 3

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala: ponderea 5%

a). Atragerea de finantiri extrabugetare pentru
unitatea de invatamént, programe si proiecte
educationale, centre de documentare si informare,
laboratoare etc., avind ca efect cresterea calitatii
institutiei si a procesului de predare-invitare-evaluare,
a bazei didactico-materiale.

10 p/ programe/
proiecte
educationale

1p /contract
/document
justificativ/
donatie/sponsorizar
efan

maxim 5 puncte pe
an

. Contributia la dezvoltarea institutionala prin
activitatea concertistica a cadrelor didactice (concerte,
recitaluri)

Local 8p*N;
Municipiu 10p*N;
National 12p*N;
International
14p*N.

.Membru in asociatii sau uniuni profesionale/de
specialitate (ex. UCMR, corul ,,Nicolae Oancea" al
CCD Bucuresti, orchestre etc.)

20p/an




. Cresterea prestigiului unititii scolare prin
recunoasterea publica a activitatii depuse (mentionarea
numelui cadrului didactic in articole din presa,

dictionare ale personalitatilor, scrisori/diplome de 10p*N;

felicitare primite de la institutii/organizatii/concursuri

de prestigiu.

b). Realizarea de proiecte extracurriculare, cu 5p! aCt.'\."tatE/ .
responsabilitate/proie

finantare extrabugetari, avand drept obiectiv cresterea
calititii procesului de invatimant.

ct

TOTAL PUNCTE CRITERIUL 4

TOTAL PUNCTE

TOTAL PUNCTE

TOTAL PUNCTE

TOTAL PUNCTE

CRITERIUL 1 CRITERIUL 2 CRITERIUL 3 CRITERIULA4

N. B. Profesorii corepetitori vor fi evaluati cu 50% din punctajul premiilor obtinute de elevii acompaniati

EVALUATOR 1 NUMELE i PRENUMELE ... ..o e SEMNATURA ......ooiiiiiiiiiiie e, DATA....cooiiiiiiia,
EVALUATOR 1 NUMELE si PRENUMELE ...t SEMNATURA .......ccoiiiiiiiiiiieeiiie e DATA......coiiii,
SINDICAT1.......... NUMELE si PRENUMELE ..ot SEMNATURA ......ccooviiiiiiiiieeiiiieeee DATA.......cooiiin,
SINDICAT 2.......... NUMELE §i PRENUMELE ......cooiiiiiiiiiiii e SEMNATURA ......coooviiiiiiiiiiiiee e DATA.......cooiis

10




